
Jaaroverzicht RMDO 2021 en kijk op 2022 

Het afgelopen jaar heeft de Raad voor Maatschappelijke en Demografische Ontwikkeling (RMDO) een 
groot aantal gevraagde en ongevraagde adviezen uitgebracht aan het college van Burgemeester en 
Wethouders en/of de gemeenteraad van de gemeente Sluis. Ook werden mondeling standpunten, 
visies en adviezen uiteengezet en toegelicht in periodieke gesprekken en overlegmomenten met het 
voltallig college, afzonderlijke wethouders of leden van het ambtelijk (management)team. Op deze 
manier wil de RMDO de verantwoordelijke portefeuillehouders en beleidsambtenaren zo goed 
mogelijk adviseren en bijstaan. 

Aan het begin van 2021 bestond de RMDO uit zeven leden. Tijdens de tweede helft van het 
verslagjaar is de Raad uitgebreid met een tweetal aspirant-leden, te weten Henk Dijkmans en Paula 
Bokelaar. Door het aangekondigde vertrek van onze voorzitter, Rien Puyenbroek, vanwege 
beëindiging van zijn benoemingstermijn van meer dan 2 x 4 jaar, werd er een sollicitatieprocedure 
voor deze functie opgestart. Op dit moment kan de nieuwe voorzitter nog niet definitief bekend 
worden gemaakt. Zodra hierover duidelijkheid is, zullen wij uiteraard in Rondje West aan deze 
voorzitterswisseling aandacht besteden. 

Door de beperkende coronamaatregelen konden helaas ook dit jaar niet alle activiteiten doorgaan. 
Vooral het niet fysiek bij elkaar kunnen komen bemoeilijkte soms de overleg- en 
debatbijeenkomsten, maar ook onze publieke bijeenkomsten. Desondanks zijn we erin geslaagd de 
taken naar behoren uit te voeren en is het ons gelukt de gewenste adviezen over voorgenomen of 
bestaand gemeentelijk beleid uit te brengen zoals dit is vastgelegd in de gemeentelijke 
Verordening. 

  

Over welke dossiers heeft de RMDO een advies uitgebracht of standpunten gedeeld? 

In 2021 hebben wij adviezen uitgebracht over de onderwerpen Beheer- en beleidsplan 
Speelvoorzieningen, Kindvoorzieningen 2021 – 2024, dossier Wonen & Bouwen, Leerlingenvervoer, 
Toeristische verhuur, Evaluatienota Mantelzorg 2020 – 2024, Energie- en Warmtetransitie, de 
conceptnotie Regionale Nota Gezondheidsbeleid en de Nota Regionale Mobiliteitsstrategie, die voor 
de zomer zal worden vervolgd met een Plan van Aanpak Mobiliteit gemeente Sluis. 

Daarnaast zijn er nog over diverse standpunten gedeeld over o.a. de Economische agenda 2022 – 
2030 en de dreigende sluiting van de Spoedzorg in Oostburg. 

Ook is er periodiek overleg gevoerd met het college en afzonderlijke wethouders over onderwerpen 
in hun portefeuille, zoals over het Sociaal Domein, Burgerparticipatie, Energie en Zonneparken, 
toeristische verhuur, adviescommissie Recreatie & Toerisme, communicatie en cultuur. 

En, om beter in beeld te brengen waar de RMDO zich zoal mee bezighoudt, komt u ons maandelijks 
tegen in Rondje West. Door er steeds een specifiek actueel onderwerp uit te lichten, willen we de 
inwoners van de gemeente Sluis informeren over en betrekken bij de onderwerpen die spelen 
binnen de gemeente. 

Voor een compleet overzicht van onze activiteiten en uitgebrachte adviezen verwijzen wij u graag 
naar onze website www.rmo-sluis.nl. Hier vindt u de volledige adviezen en ook het jaarverslag over 
2021. 

  

Vooruitblik 2022 

In 2022 staat er opnieuw een groot aantal onderwerpen op de planning van de RMDO. Onder andere 
de onderwerpen Ontwikkeling Masterplan Vitaal West Zeeuws Vlaanderen, Gezondheidsbeleid, Plan 
van Aanpak Mobiliteit, vervolg Energie- en Warmtetransitie, Verordening Langer en Duurzaam Thuis, 
Regionale Woonvisie, Economische Agenda 2022 – 2030, Kadernota Subsidiebeleid en Visie 
Westerscheldekust zullen onze aandacht vragen. Uiteraard blijft de RMDO voortdurend aandacht 
vragen en betrokken bij het concreet vorm en inhoud geven van Burgerparticipatie in belang van 
goed bestuur en actieve democratie en zoekt hiervoor steeds vaker de samenwerking met 
welwillende stads- en dorpsraden en Burgerinitiatieven. 

En uiteraard is er  de uitslag van de gemeenteraadsverkiezingen. Nieuwe of zittende raadsleden zijn 
gekozen. Na de formatie en installatie van de gemeenteraad en college kijkt de RMDO uit naar het 
op te stellen coalitieakkoord en zullen wij ons gaan richten op het werkplan en beleidsvoorstellen 
van het nieuwe gemeentebestuur. 



 
Wilt u reageren of heeft u een vraag? Wij horen het graag. U kunt contact met ons opnemen door 
het sturen van een e-mail naar secretariaat.rmdo@gmail.com 

 


